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PROCES VERBAL DU COMITE SYNDICAL DU 11.04.2024

RAPPORT

Sur les 70 membres en exercice, 41 membres étaient présents ef 15 pouvoirs ont éié donnés.
(CF en annexe : liste des membres du Syndlicat Mixte Ouvert présents le 1 1/04/2024
+ Liste des pouvoirs donnés).

A 17h35, ouverlure de la séance par M. Didier MARSALEIX, Président du SMO Corréze -

Centre de Supervision Départemental. Il propose & M. Mathieu CHAVEROUX, de blen vouloir
assurer les fonctions de secrélaire de séance qui donne son accord.

M. Didier MARSALEIX, accueille le nouveau membre du SMO, M. Pierre TRONCHE, Délégué
titulaire de la commune de Turenne,

M. Didier MARSALEIX salue la présence de M. Jacques AMAT, Payeur Départemental en
charge du Syndicat Mixte Ouvert Corréze - Centre de Supervision Départemental.

LD E) ;

- e BV JRSAS

le Président rappelle I'ordre du jour qui est :

- Procésverbal du Comité Syndical du 27 mars 2024 ;
- Budget primitif 2024 ;

- Tobleau des effectifs ;

- RIFSEEP;

-~ Adhésions de nouvelles communes ;

- Programme travaux 2024 ;

- Point d'information - présentation technicue.
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PROCES VERBAL DU COMITE SYNDICAL SMO - CCSD DU 27/03/2024

M. le Président sollicite I'Assemblée pour compléter ou modifier le PY du jeudi 27 mars 2024,
Aucune remarque n'est formulée.

| est donc pris acte de cefte décision.

BUDGET PRIMITIF 2024

M. le Président fient & souligner |'importance du moment pour le démarrage du Syndicat par
le vote du Budget permetiant ainsi de pouvoir fonctionner et répondre aux obligations.

Ce budget s'appuie sur les débats issus des orientations budgétaires et de la contribution des
communes qui n'ont pas de projet de caméras & court et moyen fermes pour lequel il a été
décidé une contribution de 50 centimes d'euros par habitant,

Pour les communes disposant de caméras ol qui ont un projet de caméras, la contribution
sera de 1 €. Concernant les 150 € par caméras existantes ef liés & la maintenance, le codt
semble important pour les 10 communes disposant de caméras. Ces contributions s'appuient
& équilibrer les dépenses de fonctionnement,

le Président propose, pour ne pas pénaliser ces communes, de reporter le recouvrement de
la contribution de fonctionnement des communes en oclobre et de présenter la situation au
Comité syndical du 12 septembre 2024, pour opfimiser les dépenses des communes sachant
que le fitre au Département va &tre recouvert d'ici fin avril,

M. le Président détalle les différentes sections du budget,

o LES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Elles correspondent aux charges courantes du Syndicat Mixte.

le fonctionnement du Syndicat n'étant pas effectif & compter du Ter janvier 2024, notamment
en termes de recrutement de son personnel, il est proposé de proratiser le cott des dépenses
qui peuvent ['elre sur 9 mois au lieu de 12 mois.

Ainsi sont prévues :
~ les charges de gesfion courante & hauteur de 64 875 € recouvrant les dépenses

suivantes : loyer, entrefien et maintenance des locaux, les abonnements liés & I'activité
(8lectricité, eau, téléphone et infernet], les assurances, les confrats de maintenance des
contrats transférés, les foumitures de bureau, les frais de réception, I'affranchissement du
courrier, le codt de la mise & disposition de véhicule par le Département, l'adhésion au
Comité des ceuvres sociales du Département pour les agents du Syndicat.

~ les dépenses de personnel & hauteur de 177 220 € qui recouvrent I'ensemble des
charges Inhérentes aux postes recrutés en direct par le Syndicat Mixte [personnel en
charge du visionnage du Centre Opérationnel) et aux prestations de services réalisées par
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le Département [gestion ef suivi des volets administratif, financier et juridique du Syndicat
Mixte.

- les autres charges de gestion courante & hauteur de 31 000 € qui permettront de couvrir
los éventuels frais de déplacements des élus ainsi que les colls de refacturation
informatique liés & la création de l'entité juridique du Syndicat Mixte Corréze - Cenire de
Supervision Départemental of aux paramétrages nécessaires dans le logiciel financier
dedié |Grand Angle) ains! que dans le logiciel de paye (Asire).

- Les dofations aux amortissements & hauteur de 31 650 €. Il s'agit ici de lo reprise des
amorfissements de caméras des membres qui prafiquaient l'amortissement avant leur
adhésion au Syndicat Mixte. En effef, le transfert des coméras des membres vers le
Syndicat Mixte reléve du fransfert de compétence,

Ainsi, le montont total des dépenses de fonctionnement s'éléverait & 304 745 €,

o 1ES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Elles sont constituées des contributions des membres.

Ainsi, sur la base esfimative et selon le précédent déba, la contribution de fonctionnement du
Département s'éléverait & 213 321 € et celle des communes & 91 424 €,

M le Président liste le détail des confributions des membres par commune au regard des
&léments dont I'Administration disposeé notamment pour celles qui n'ont pas de projet de
cameras.

Au regard du fableau projeté, les communes prioritaires pour Iinstallation des nouvelles
caméras en 2025 et 2026 seront celles qui s'engagent avec une confribution & 1€. Si une
commune souhaite poser des caméras d'ici 2026, elle doit le faire savoir,

En cas d'incertitudes sur les dépenses et pour éviter de solliciter les communes rop rapidement,
il a &1¢ proposé de reporter le recouviement de la contribution en octobre 2024 ef de faire
un point au-Comité Syndical du 12 septembre pour tendre vers la réalité des dépenses.
L'objectif est de ne pas péndliser les communes disposant de caméras qui subissent lar mise
en place de l'installation.

o LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT

Pour It section diinvestissement et dans le cadre de la constitution de ce premier budget du
Syndicat Mixle, il a 616 refenu comme hypothése de travail l'installation de nouvelles caméras
au maximum, au titre de 2024 pour un montant de 312 000 €.

M. le Président fient & rappeler que, comme indiqué lors du premier Comité Syndical du Ter
février demier, la priorité est donnée en 2024 & l'intégration des 234 caméras existantes par
le Syndicat Mixte [soil 168 pour les Communes et 76 pour le Département] puis & la mise en
place de nouvelles caméras pour le compte du Département dans les colléges.
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Ainsi le tolal des dépenses d'investissement 2024 s'éléverait & 341 850 € dont -

~ 310 200 € pour l'installation des caméras (l'acquisition de matériel ef les travaux de
raccordement & hauteur de 282 000 € et le coit des études lides & l'assistance & maitrise
d'ceuvre pour 28 200 €).

= 31 650 € en dépenses imprévues pour équilibrer la section ef venir compenser les
amorlissements des caméras transférées,

o LES RECETTES D'INVESTISSEMENT

Elles sont constiluées des contributions des membres.

Ainsi, conformément aux statuls du Syndicat Mixte :

- Pour les caméras du Département :
la confribution du Département couvrira la totalité des dépenses d'investissement
engagées par le Syndicat Mixte pour répondre aux besoins du Conseil Départemental de
la Corréze, déduction faite de toutes les aides percues par le SMO,

Pour 2024, le monlant de la contribution prévisionnelle du Département s'éléve &
206 800 €. ‘

~  Pour les caméras des Communes :
L contribution de chaque commune correspondra & 50 % du montant de I'investissement
porté par le Syndicat Mixte pour répondre au besoin propre du membre concemé. La
contribution du Déparement couvie 50 % au plus du montant des dépenses
d'investissement engagées par le Syndical Mixte pour répondre aux besoins des
communes, déduclion faite de toutes les aides pergues par le SMO.

Pour 2024, le montant de la contribution prévisionnelle des Communes s'éléve & 51
700 € et celle du Département d'un montant idenlique.

les caractéristiques du projet de budget primitif 2024 permetira de démarrer les actions
d'acquisition, d'installation, dentretien et de gestion technique des flux d'images des dispositifs
de vidéoprotection & metire en ceuvre sur le ferriioire corrézien.

M. le Président tient & souligner que sur les travaux pour l'installation de nouvelles caméras,
les services du Consell Départemental vont aller ¢ la rencontre des communes pour réaliser
les &tudes techniques et financiéres.

Il est &) noter une présentation de l'activité et des plannings de réalisation seront soumis pour
approbation au Comité syndical du 12 septembre 2024.

le Comité Syndical approuve & main levée, & 'unanimité.
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JABLEALI DES EFFECTIFS

le Vice-Président M. Philippe MOULIN, a tenu & indiquer que la procédure de recrutement
pour pourvoir les emplois permanents de la fonction publique nécessile de faire délibérer
'nstance exécutive sur le tableau des emplols et des effectifs.

Mme Aurélie CLOQUET va prendre ses fonctions le 02 mat 2024 sur le poste de Responsable

opérationnel. Elle était auparavant Cheffe de la Police Municipale avec un PC de Supervision
dans le Vol de Marne.

De plus, M. Philippe MOUUN indique que conformément & l'engagement du SMO, il est
enyisagé le recrulement de 3 opérateurs pour le visionnage mais dont la planification sera
établie avant 'é16. Pour opfimiser le visionnage selon les nécessités, il est convenu de travailler
avec tous les membres.

Certaines communes ont des manifestations le soir ou le Week-End, le Conseil Départementa
avec les colléges ont des jours et horaires d'ouverlure spécifique.

Mme Aurélie CLOQUET sera donc chargée de proposer un fonctionnement qui répond aux
attentes dans un cadre budgétaire,

Une délibération sur le temps de travail de ces agents sera & prendre au prochain Comité
Syndical.

Lot proposition de création du tableau des emplois et des effeciifs, est arétée qu 1¢ mai 2024.
Une procédure régulitre permetira d'étre au plus prés des effectifs réels et des recrutements
envisagés. Elle sera actudlisée en fonction des nécessités de besoins en personnel et présenter
lors des réunions du Comité Syndical.

Le Comité Syndical approuve & main levée, & l'unanimité.

M. le Président indique que dans le cadre du recrutement de Mme Aurélie CLOQUET au
1ot mai 2024 et des opérateurs de supervision & venir, il convient d'instaurer un. Régime
Indemnilaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de ['Expertise et de I'Engagement
Professionnel (RIFSEEP) et délibérer pour instituer ce régime indemnitaire,

le Comité Socidl Territorial du Centre de Gestion de la Corréze a été saisi. Lors de la réunion
du 09 avril 2024, 2 avis ont été rendus :

- Le collége des représentants des collectivités a émis un avis favorable & F'unanimité.
- le collége des représentants du personnel a émis un avis défavorable & la majorité.
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Certains personnels sont contre le RIFSEEP, par principe, esfimant quil conviendrait
d'augmenter les salaires sur lesquels il y a une cotisation refraite, ce qui n'est pas le cas pour
les primes.

Vlndemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Experfise (IFSE) liée aux fonctions exercées par
I'agent, versée mensuellement proposée s'appuie sur celui du Conseil Départemental & savolr
un plafond de 19 660 € brut annuel pour un Technicien territorial ef de 11 340 € brut annuel
pour les adjoints techniques.

Cefte IFSE repose sur 2 volets :

~ En premier, IFSE méfier repose sur la formalisation de critéres professionnels liés aux
fonctions exercées,

~ Enisecond, le cas échéant, une IFSE spécifique dénommée IFSE Complémentaire afin de
tenir comple de la rarelé de cerfains profils sur le marché de 'emploi ou des compétences
spécifiques et permetire I'atiractivité de la collectivité.,

Il convient également & cet IFSE un Complément Indemnitaire Annuel [CIA), non
automatiquement reconductible d'une année sur lautre puisque fié & l'engagement
professionnel el & la maniére de servir, versé annusllement.

Le Comité Syndical approuve & main levée, & l'unanimité,

ADHESION DE NOUVELLES COMM LINES

Le Vice-Présiclent M. Laurent DARTHOU, présente les deux nouvelles communes ayant délibéré
- pour adhérer au Syndicat Mixte Quvert ;

- la commune d'ESTIVAUX, par délibération du 19 mars 2024 du Conseil Municipal,
la Commune a approuvé ['adhésion au SMO. Elle sera représentée par un délégué
au Comité Syndical, lequel disposera d'une voix délibérative,

- La commune de NAVES, par délibération du 04 aviil 2024 du Conseil Municipdl, la
Commune a approuvé l'adhésion au SMO. Elle sera représentée par un délégué au
Comité Syndical, lequel disposera d'une voix délibérative.

M. Laurent DARTHOU Indique que I'adhésion de ces 2 communes au Syndicat Mixte Ouvert
Corréze - Centre de Supervision porfe le nombre de membres & 72 {71 Communes et le
Département] et qu'un transfert de la compstence "disposilifs locaux de prévention de la

LR ¥4

délinquance” s'établie de fagon subséquente.

Le Comité Syndical approuve & main levée, & 'vnanimité.

6/14



M. Laurent DARTHOU rajoute que les élus fitulaires M. Carlos MARTINEZ & ESTIVAUX et
M. JeanBernard ESTRADE & NAVES, pourront participer au prochain Comité Syndical duy
12 septembre 2024,

PROGRANME TRAVAL 2024

Dans le cadre de la mise en ceuvre opérationnelle de Corrdze - Cenire de Supervision
Départemental, le Dépariement va déployer I'installation de caméras dans les colléges ef en
priorité dans les entrées / sorfies de ces établissements.,

Les travaux & réaliser, pour permettre de rendre le systéme opérationnel, comprendront :
- les études techniques.
- les acquisitions de malériel constituant la chcune de la vidéoprofection depuis les
* caméros jusau'aux équipements permettent la restitution ef le traitement des images.
- Les ravaux de génie civil pour le déploiement du réseau.

L'ensemble de ces travaux feront l'obiet du lancement de marchés subséquents.
l q

Concernant la dépense d'investissement, la contribution estimative totale du Département pour
permetire la réalisation de l'ensemble des opérations s'éléve & 206 800 €.

le versement de la contiibution d'investissement par le Département pour l'implantation de
caméras dans les colléges corréziens fera I'objet d'un appel de 80 % de la contribution
estimée dés la présente délibération approuvant ce plan de financement des investissements
du Départernent, soit 165 440 €,

Une régularisation inferviendra au 30 novembre 2024 du trop versé ou du complément de
contribution sur justificatifs de faciuration.

M. Laurent DARTHOU propose :
La validation du lancement de l'installation des systémes de wdeoprotec’non pour les
colléges [Département].

- La validation les modalités de versement des contributions enfre le Département et le
SMO.

Le lancement des marchés subséquents.

- L'autorisation du Président & signer tous les documents nécessaires & la mise en ceuvre
de ce programme.

M. Laurent DARTHOU signale que le programme de travaux sera systématiquement soumis au
vote lors des réunions du Comité Syndical. ‘

le Comité Syndical approuve & main levée, & l'unanimité.
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POINT D'INFORMATION

M le Président demande & Mme Laurence BERTON du Cabinet O'MALLEY CONSULTING
de faire une présentation technique sur les modalités de visionnage. Elle précise qu'un marché
public a & nolifié au Groupement INEO {Equans] — Alyce le 08 féviier 2024 pour la
réalisation du Centre de Supervision Départemental,

le Centre de Supervision est installé dans les locaux de Corréze Autonomie & Naves et il et
composé de 3 espaces distincts :
- Lo salle de visionnage [écrans et postes des opérateurs de visionnage).
- la sdlle informatique (baies, serveurs...).
- la sdlle de consultation {pour les forces de l'ordre, I'accés aux images pour les
personnes qui en feront la demande).

Mme Laurence BERTON indique que l'achévement des fravaux est fixé fin avril 2024 avec
une mise en service dans le courant du mois de mai 2024,

PRESENTATIOIN DES FONCTIONNALITES -

La solution mise en ceuvre est GENETEC Sécurily Center ; elle présente les avaniages suivants :
= Une archifecture ouverte, flexible ef évolutive permelfant :
o la gestion vidéo, de coniitle d'accés, de reconnaissance des plaques
d'immatriculation.
o la compatibilité avec de nombreux équipements ef applications.
- Une parfition permettant de donner accés & chaque commune, uniquement & ses
caméras.
- Une gestion des alarmes.
- Lassolution Alyce est incluse ot permet la gestion de la mobilité {irafic routier/ plétonnier,
complage...). :

Clest une architeclure ouverte permettant :
- L'intégration des caméras existantes.
- L'infégration future pour de nouveaux besoins (gestion des accas par exemple).
+ le libre choix de I'exploitant technique au terme du marché {continuité des licences).
- Lintégration possible ultérieurement dans un hyperviseur.

Ces outils d'analyse vidéo avancée permettent ;

= Des analyses de vidéos de sécurité : la protection de zone, la protection périmétrique,
détection d'objet, le contréle du sens de circulation, la détection de véhicules & I'arral,
la détection du talonnage.

- Lo défection de la qualité des flux vidéo : le sabotage {recouvrement, peinture), la
baisse de la qualité d'image, la modification soudaine de la position de la caméra.

- L'anonymisation des individus présents dans le champ de vision des caméras de
maniére dynamique [floutage) pour garantir leur confidentialité.

- larecherche rapide d'images en fillrant sur les objets ou événements d'intérat, en direct
ou en différé.
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Clest une solution qui garantit un haut niveau de sécurité notamment :

le tafouage numérique des vidéos en direct et enregisirées.

Vauthenticité de chaque trame.

La détection des tentatives de partage de vidéos exportées ou capturées sur écran,
sans autorisation,

l'enregistrement systémalique de foutes les inferventions sur le disposif (I'activité des
opérateurs de visionnage, les modifications de configurations...).

Linclusion de deux niveaux de chiffrement des flux de transfert d'images des caméras
au CCSD,

les accds aux images pour les communes via des funnels virtuels sécurisés [VPN
cryptés), conformément aux préconisafions de I'ANSSI (Agence Nationale de la
Sécurité des Systémes d'information). '

Parallélement, Mme Laurence BERTON projette le principe de fonctionnement du Centre de
Supervision sous forme d'un schéma,
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Mme Laurence BERTON fienit & souligner que la Commune reste au cceur du dispositif car :

Elle décide des caméras & installer sur son territoire pour ses propres besoins,

‘la demande d'autorisation préfectorale (nécessaire pour filmer la voie publique) est
rédigée au nom de la Commune. ‘

Elle décide des personnes qu'elle souhaite habiliter & regarder les images.

Elle conserve la possibilité d'agir dans les cas identifiés dons I'avtorisation préfectorale
(si les images relévent d'une alteinte aux biens publics par exemple).

Elle est sysiématiquement informée en cas de détection par le CCSD, d'une situation
apparemment anormale.

Elle conserve les relations avec les forces de l'ordre.

9/14



Enfin, la Commune bénéficie des services du Centre de Supervision Départemental grace aux
moyens suivants :

La mise & disposition des images en temps réel et en consuliation.

le visionnage en temps réel des images et la détection des situations pouvan! éfre
signalées. ‘

Lanalyse rapide d'images lors de recherches d'objets ou d'événements sur plusieurs
flux vidéo.

le stockage des images sur la durée maximale autorisée {30 jours).
Faccompagnement pour les actes adminisiatifs {la demande d'autorisation, de
réquisition, le registie de consultation des images, la fracabilité de foutes les
interventions sur les images).

A lissue de la présentation, M. le Président inferroge 'Assemblée, si des questions ou

observations subsistent sur la présentation technique du visionnage réalisée par Mme Laurence
BERTON,

Les modlités de fonctionnement et les droits d'accés aux images ont é1é soulevés par plusieurs
élus de communes.

Une question est posée sur 'atiribution des habilitations.
Mme laurence BERTON répond que toutes les personnes habilitées & visionner les
images devront figurer sur la demande d'autorisation préfectorale.

Lo problématique des jours ob aucun agent ne sera présent & Naves [week-ends, jours
fériés...),

Mme Laurence BERTON informe qu'un débat doit &tre engagé au sein du SMO pour
déterminer les horaires de présence des agents de visionnage et le bon fonctionnement
du CCSD.

Pour les communes obl des caméras sont déjé insiallges, estce possible d'étre relié au
Centre 2

Mme Laurence BERTON répond par l'affrmative. Les caméras existantes font I'objet
d'un audit pour leur intégration dans le CCSD ; les communes conserveront la
possibilité de visionner leurs images, pour les personnes qu'elles auront désignées au
préalable.

L'accessibilité des images par les Gendarmes.
Mme Laurence BERTON précise s'il sera possible pour les Gendarmes de rédliser des
extractions d'images. '

le floutage des images et des plaques d'immatriculation,

Seules les forces de l'ordre pourront avoir le démasquage des personnes/cbijets pour
le besoin des enquates. Un paramétrage pour le visionnage le permetlra mais devra
&ire défini préalablement.

10/14



'y a lieu d'établir une convention ol les modalités et régles d'accés aux images & distance
seront définies.

Pour conclure, M. le Président Didier MARSALEIX rappelle la date du 4¢me réunion Comité
Syndical, qul aura lieu le jeudi 12 septembre 2024 & 17H30 dont le lisu reste & définir,

Il propose d'aller, ce jourld visiter le Centre de Supervision départemental, qui est basé dans
les locaux de CORREZE AUTONOMIE & NAVES car il sera opérationnel.

l‘ordre du jour de la séance est épuisé & 18h30.

Mathieu CHAYEROUX: Didier MARSALEIX

4’_',,-»4

'{\,\—«' @

le Secrétaire de Séance Président du Comité Syndical

PREFECTURE DE LA CORREZE
RECU le
25 SEP. 2024

CONTROLE DE LEGALITE
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PT(‘EFEC’T’G&E"SETA CORREZE
RECU le

25 SEP. 2024

ANNEXE 1
[ SGALITE
CONTROLE DE LEGAL!

Lisle des présents le 11 avril 2024
LOMMUNES Agl;ré%ti;ums SMO CC8 TITULAIRE SUPPLEANT
"AFFIEUR Mme [Coflnie  [LEFEVAE |ConsellbrMuricipale
3 M. |Frédil [LEMORVAN [Adjoim aubske
ALLASSAD Mm |Sablne [MELIN Conselitie Munisipale
BEVS5AG M. [Afan DUBUISEON | Adioi soMale
‘BUGEAT ~ [Benard|IVURRIA Conssier Munkipal
CONSEIL DEPARTEMENTAL Fv Laurent [DARTHOU ConseifeObpaitementsl |Mime [Jaoquaiine JCORNELIGOEN  |Conteliite
‘TONSEIL OEPARTEMENTAL M. |Chilsifa[BOUZON TConsein Dipanementa]
GUBLAG M, [Phlllpp [GILET Adjolt auMabe
‘DONZENAC M. [Alain FRONTY Conselltr Nankipa)
EGLETONS M. |Yues [DATIN Adjon auMake
JUILLAC M. |Oilvler [GUIGNARD _|Conselies Municipal
LANTEUIL M. 18Tbasti [CHABENAT [Adjointsulake
LARCHE Mm|Annle |MARTIN Adlointe auiive
LESTARDS M. [Pascal [GAGE Adjoln auMive
TUBERSAC M. [Chilstia]80L Constilg munigipal
‘MALEMOAT M. [Mathia [MAZERON  |Adjo auMakie
TIRSSERET M. |8¢basti [ROUCHON  |Constidermunicipal
MEILHARDS M. [Maro  [MILLON Ao auMate
MEALINES M. [JeanLous |BANETIE Consemeruntipal
MESTES M. |Phillpp [BERTHAUD | Adom auMwe
MONTAIGNAC SR DOUSTRE M| Vitginle |COUOERT | Adjoite aublake
‘MONTGIBAUD M. [Alaln [MARSAY  [Maie
NESPOULS M. |Franpo}{PATIER Malie
PERPEZAC LE NOIR Mm |Sévedn JCHAZAL Conseldre Munlcipale
"GAINT BONNET LENFANTIER M. [Oidler |MARSALEIR |Make
SAINT CERNIN DE LARCHE . |Jean-Marle JROME Adjoint auMake
SAINT PANTALEON O LAACHE Mme {Oominlque [BORDEROLLE _ [Adjoite aulMate
SAINT PARDOUR CORBIER L [Dantel BOUDINET  |AdointauMalre
SAINT PAROGUR LE NEUF M. |Michel [BOURZAT  |Mdie
"SAINT PAADDOUR UORTIGIER M. [Chista]MARCOU  |AdomauMate
SAINT PRIEST DE GIMEL Mm[Marte  |[FOURTE Adjolone auMate
SAINTPRIVAT . W1, [Fhillpp |MOULIN AdjoimauMlie
"SAINT VIANGE M. [Chiislophe [DELFNG Conselier Munkipa
"EAINT YBARD . BOURBQULO |AdpauMate
SAINT YRIEIR LEGEJALAT M. |Chiistan  |CHABRERIE [Conseiit Mutkipal
‘SEGUA LE CHATERU Mme [Sonta VIGNAL ConseRire Munkipale
BERCLES A FONBECA | Whlie
SOURSAC CHAYERODX [Adjoim auMake
TREIGNAG ) COIGNAG | Milie
TUZERCHE M. |Frangols  [FILLATAE Adiolt auMilie
TURENNE M. |Pleice TAONCHE Adjolnt auMalie
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ANNEXE 2

Liste:des pouvoirs. donngés le 171 avril 2024

SREFECTURE DE LA CORREZE
RECU le
9 5 SEP. 2024

CONTROLE DE LEGALITE

COLLECTRATES MEMBRES DESIGNES FOUVOIR A
BEVSSENAC 89, Francis COMBY k4. Philippe BERTHAUD
Maire Adjoint au Malre & MESHES
BORT LES ORGUES ML Egle ZU0U0 8 Yves DATIA
[Malve Adjoint su Meire 3 EGLETONS
CONSEIL DEPARTEMENTAL  |M. Christaphe PETIT 04, Laurent DARTHOU
DE LA CORREZE |Conseiller Depariemental |Censeliler Dépariemental
EYGUAANDE 1. Dldier REAUMONT 1. Christisn BQUZON
Malre Conselller Départemental
ESTIVALS B, Riuthiert BOURNGL Mme Sabine MELIN
Naire Conselllare municipale 3 ALLASSAC
LE PESCHER pa. Exle GALINON ), Alain IBARSAT
Maive Malre de MONTGIRAMD
MARCILLAC LA CBOISILLE Ni. Sean-Leuis BACHELLERIE aA, Didler MARSALEIXK
Maire hMaira de SAINT BORNET LENFANTIER
NOAILLES B4, Hewd BRUCY 84. Frangals PATIER
Muirve: Miaire de NESPOULS
ORIAT B, lean-Pierre VIALLE M. Chrsitian SGL
Cunseitier municipal Conseiller weunicipal 3 LUBERSAC
ROSIERS DE JUILLAC Mraa Qphélie REVSSET 3. Glivior GUIGNARD
Canseilibre muncipale Conselller municipal 5 JUILLAT
SAINT EVIENNE LA GENESTE  [hime Domisigue DISSON 14, S6hastien CRABENAY
Adjsinte au ilaire Adjoint au Malre & LANTEUIL
SAINT JULIEN LE VENDOMOIS |V Sean-Plarre DAURAT Vime Sania VIGNAL
Adjoint au Maire Conselilare unicipale 3 SEGUR LE CHBTEAY
SARST SOLVE M. Daniel FREVGEFOND Mme Annie MARTIN
Ihaaire Adjeinte au Maire 3 LARCRE
SAINT SYLVAIN M. Stéphiane LUDIER 1. Philippe RSOULIN
Malve Adjolnt au Matre ASAINT PRIVAT
CUBLAC #. Philippe GILET 4. Sean-Claude REVNAUD
Adjoeint au Malve - |Malre de VOUTEZAC
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